ENTIDAD: MUNICIPALIDAD DE OLOPA, DEPARTAMENTO DE CHIQUIMULA

PERIODO DE EVALUACION: DEL 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2021

MATRIZ DE EVALUACION DE RIESGOS

EVALUACION
Valor o ;
Tipo Objetivo / Eventos 2 Riesgo Riesgo Control Interno para mitigar (Gestionar el
s Ref Area Evaluad = Con <
i Grupo . identificados i i e o Probabilidad | Severidad | Inherente Mit?g:;loolr Residual riesgo) Obssrvaciotes
Tecrologiade |0 TG, o lbron o actes e
Planeacion y Informacidn (TI) g 5 q Utilizar medlos externos extraibles para el
1 |Estratégico E-1 se manejan en la Secretarla Municipal 4 3 12 1 12
Recursos como soporte del i i adecuado y seguro resguardo de la Infermacién,
y documentacién de las otras oficinas
crecimiento z
de [a Municipalidad
Actualizaciénde [Que se deje inconclusa la El Parsonal iresponsable daba -actualizar Ig
Tecnologia de la e . informacién en los portales electrénicos en la
2 |Estratégico E-2 13 Informacion actualizacién de la informacién en 3 4 12 1 12 ! ;
Informacién 3 forma y plazos establecides en la normativa legal
Inconclusa portales electrénicos .
vigente
Los expediontes do obras se deben resguardar en
2 Resguardo de L
. Planeacion y . Que no se resguarden los expedientes lugares seguros, baje el cuidado del personal
3 |Estratégico E-3 R Expedientes de ; 3 4 12 1 12
ecursos Obras de obra en ambientes seguros responsable con los controles de entradas vy
salidas de los mismos.
El no contemplar reclutar y retener al
Reclutamlento ersonal, permite e avance leccl
4 |opsmtive o Rectirsos HUVATGE ¥y [p , permite que no s a 4 3 1 1 1 Se ch\anar ad?cuadamente aﬂ. personal vy
Retencién en los objetivos y planes de la motivarle al sentido de pertenencia.
Entidad
Que se presenten Interrupclones en
Desastres los servicios de la Entidad debido a Mantener un protocole en caso de que ocurra
5 |Operativo -2 Sinlestros Naturales y aventos naturales (Incendios, 3 4 12 1 12 algin desastre, para una continuidad de los
Pandemlas temblores, huracanes, etc) vy servicios de la Entidad.
pandemias.
Verificar gue las canciliaciones sean elaboradas
Que existan transacciones que no se
opotunamente de forma mensual y que la
detecten en su debido tiempo, dando )
’ . Concillaciones g informacidon consignada sea con base en
6 [Financiero F-1 Bancos como resultado diferencias en la 5 4 20 2 10 X
Bancarlas . i documentos  legitimos que respalden los
elaboracidn de canciliaciones ] A i
X mavimientos bancarios, los saldos de libro y
bancarias. i i
bancarie deben conciliar.




Financiero

F-2

Balance General

Antlcipos

Que a cuenta anticipos del Balance
General esté canformada por saldos
que ya no corresponden, Que las
devoluciones por amortizacién en
pagos realizados afecten las fuentes
gue no corresponden. Emisidn de
cheque, pago realizado y cambio de
cheque por el contratista (Con
afectacién de amortizaclones en
fuentes que no corresponden).

20

10

1. Mantener integracion de los anticipos
actualizado. 2. Control y verificacién de la fecha
de vencimiento de contratos, 3. Ejercer control y
confirmar la fuente correcta del anticipo
otorgado previo a la aprobacion de pagos en el
sistema.

Financiero

F-3

Balance General

Construcciones en
Proceso

Que en el saldo de la cuenta contable
que figura en el Balance General,
contenga proyectos obra finalizados
{recepcionados vy liguidados) y se
ecuentren  pendientes de ser
reclasificados  en el sistema.
£xistencia de proyectos suspendidos
sin darle el seguimiento
correspondiente.

12

12

1. Verificacidn y control de los proyectos que
confarman la cuenta contable. 2, Ejercer cantrol
sobre los proyectos en procese de ejecucldn
(supervisidn) y sus avances {SINIP SICOIN GL). 3.
Verificacién posterior al proceso de finallizacidn
de proyectos en el médulo de contratos del
sistema Sicoin GL, la correcta reclasificacidn a la
cuenta contable correspondiente. 4. Ejercer
control por parte de la Direccidn Municipal de
Planificacion y Area Contable. 5. Supervisidn
fisica , actualizacién de avances en las
herramientas correspondientes. 6. Revision de
fecha de finalizacidn de contratos. 7. Traslado de
documentacion de soporte al Area de
Contabilidad, posterior al proceso de
reclasificacién del proyecto obra. 8. Verificacian
de |a afectacion correcta de la cuenta cotale de
destino, posterior a la reclasificacidn.




1, Verificar priorizaciones segun corresponda
(COMUDE o CONCEIO MUNICIPAL). 2.
Aprobacion del Concejo Municipal (Proyecto
Actividad). 3. Verificar que las fuentes de
financiamie utilizadas para los gastos seran
Utilizacion de fuentes de nela l nta;:utfliza ? P B 2
las apropiadas. 4. Verificar que el expediente
financiamiento que no correspanden B
. R contenga los documentos de respaldo, segl la
a este tipo de gasto ({Acivo . 14 "
Intangible). Que no exist abacidn normativa SNIP y Resalucion Ndmero 13-2011
nangioe): sieapradac de la Direccién de Contabilidad del Estado del
por parte de las autoridades . L R
e tentes para | scutlén; Oue Ministerio de Finanzas Publicas. 5. Seguimieno
Activo Intanglble mpetentes B A Elgcucl n de Avances en SNIP en el tiempo establecldo
9 |Financiero F-4 Balance General no cuente co la documentacion de 12 12 : .
Bruto N por la Normativa. 6. Suscripcion de Actas con
acuerdo a la naormativa vigente que i
i Funcionarlos y Empleados Pdblicos que
respalde el gasto. Reclasificacion de
intervienen en los procesos (Recepcion-
la cuenta contable 1241 Activo .
y Liquidacién). 7. Verificar la integridad del saldo
Intangible, realizada sin observar lo
: al finalizar el ejercicio fiscal y que cada Prayecto
establecido en la Resolucidn 13-2011 )
del Mgp de Inversién Sociasl que serd objeto de
' reclasificacién  se  encuentre  debidamente
documentado. 8. Verificar que el registro de las
cuentas auxiliares comparado con el avance
financiero de los proyectos registrados en el
cuenta.
Establecer contacto Inmediato con el Banco via
Desconocimiento de la procedencla verbal y escrita para identificar la procedencia
10 Financiero F-5 Bancos Notas de Crédito |de transacciones {Depdsitos) 12 12 de |a operacién, gestionar y realizar los procesos
realizadas en bancos directamente. ante el Banco y Autoridad Superlor que
permitan subsanar la situacién,
Que no existan
b Biimalieais servicios/instrumentos de conducta Existe Cédigo de Etica, pero falta |a difusién y
1" N:rnfaltévo C-1 Cédigo de Etica Etica para los empleados, disefiadas para 12 12 capacitacién, Comité de Etica que vele por su
dirigir la Entidad, mds ali4 del apego a cumplimlento.
leyes vigentes.
i .
' Archivo y Falta oo jespudio  fisica p.a_ra Establecer un espacio fisico donde funcione el
De Cumplimiente almacenamento de la documentacién . i
12 5 c-2 Archivo resguardo de la 12 12 achivo de la documentacion de las diferentes
Normativo (archivo) de los diferentes procesos . .
documentacidn oficinas municipales,
que se |levan a caba.
CONCLUSION:
FIRMA

NOMBRE DEL RESPONSABLE Lic Jullo Francisco Escobar Lemus

PUESTO Juez de Asuntos Munlicipales y Cocrdinador de Unldad Especializada en Rlesgos




